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Programa de Preinversion en Riego

Este programa tiene como objetivo apoyar a las organizaciones de usuarios de
aguasy a las empresas con derechos de agua a través del financiamiento de
estudios que les permitan identificar y evaluar alternativas de inversion en riego,
drenaje y distribucion de aguas.

(A quiénes esta dirigido?

Este programa esta orientado a empresas con ventas anuales netas de hasta UF
1.000.000 y a organizaciones de usuarios de aguas constituidas al amparo del Codigo
de Aguas.

(Cual es el apoyo que entrega?
Este programa apoya dos tipos de proyectos:

» Modalidad Intrapredial: subsidia hasta el 70% del costo total de los estudios

relativos al riego y/o drenaje, y distribucion de agua al interior de un predio, un
tope de $3.000.000.

» Modalidad Extrapredial: subsidia hasta el 70% del costo total de los estudios

relativos al riego y/o drenaje y distribucién de agua de una organizacién de
usuarios de aguas, que involucre predios distintos, con un tope de $9.000.000.

.Como postular?

Descargar y leer las bases y formulario de postulacion del "Programa de Preinversion
en Riego".

Contactar a un agente operador intermediario, el cual evaluara el cumplimiento de los
requisitos de elegibilidad y la calidad técnica de la postulacion.

Si requiere mayor informacion, puede dirigirse a las oficinas regionales de Corfo.



4. ‘LISTA DE CHEQUEO PARA ELIGIBILIDAD EMPRESAS‘

EMPRESA

CONTRAPARTE

FONO,/ FAX/EMAIL

DIRECCION POSTAL

DIRECCION CAMPO

ANTECEDENTES CHEQUEO COMENTARIO

PERSONA NATURAL

Fotocopia simple RUT

Ultimas 12 declaraciones de
IVA (FORM 29)

Formulario n? 30
(antecedentes laborales y
previsionales)

ANTECEDENTES PERSONA
JURIDICA

Fotocopia RUT de la
Sociedad

Fotocopia RUT de
representante (s) legal




Escritura constitucion
sociedad

Modificaciones (si existen)

Inscripciones en el
Conservador y extracto

Publicacién de extractos

Certificado de vigencia (3
meses) ORIGINAL

Poder a los Rep. Legales
(VIGENTE)

N¢ Repertorio:

Notaria:

Fotocopia ultimas 12
declaraciones de IVA: (FORM
29)

Formulario n? 30
(antecedentes laborales y
previsionales)




